
 

  

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
et/ou CONTRAT DE SERVICE* 

La Conférence des préfets de l’Outaouais, en collaboration avec l’Espace 
d’accélération et de croissance de l’Outaouais (Espace-O), est à la recherche 

d’une personne pour combler le poste de : 

Coordination de projet 
(projet Outaouais se démarque) 

 

Qu’est-ce que l’Outaouais se démarque ? 
 

Outaouais se démarque a pour principal objectif de développer une image de marque forte 
destinée à renforcer l’attractivité, le rayonnement et la compétitivité de la région de l’Outaouais 
en valorisant ses nombreux atouts.  

Ce projet vise à améliorer l’attractivité de la région en développant une stratégie qui agit non 
seulement sur les communications, mais également sur le développement du milieu. Cette 
image de marque partagée permettra de définir et d’exprimer ce qu’est le territoire et le 
percevoir. Bref, Outaouais se démarque vise à mettre en place une démarche humaine et 
collective qui mobilise la population locale, actrice de cette contribution et puissant vecteur de 
diffusion, tout en attirant des publics de l’extérieur. 

La marque partagée que nous souhaitons développer sera portée par l’ambition de réunir tous 
les résidents de l’Outaouais autour d’un même objectif : faire prospérer la région! 

Description du mandat  

Relevant de la direction de l’Espace-O, les tâches de coordination de projet seront de : 
 

● Coordonner l’exécution des demandes de création de contenu et production des 
infolettres dans le logiciel à cet effet; 

● Supporter l’exécution des campagnes numériques en partenariat avec l’agence média et 
l’agence de réalisation des campagnes publicitaires; 

● Assurer la mise en œuvre des campagnes publicitaires qui lui sont attribuées dans le 
respect des budgets et échéanciers; 



 

● Assurer le respect de l’image de marque à travers les différents formats publicitaires et 
les différentes plateformes de diffusion (infolettres, site web, espace client, packaging, 
publicités, etc.); 

● Coordonner les demandes de production d’outils publicitaires; 
● Identifier et préparer le matériel requis pour les activités et événements de 

représentation; 
● Mobiliser les acteurs régionaux et le grand public pour en faire de fiers ambassadeurs 

et fins connaisseurs de l’Outaouais; 
● Développer une stratégie de communication pour la marque pour différents segments 

cibles via ses canaux de communication (publicité, contenu médias sociaux, courriels, 
etc.); 

● Veiller au rayonnement de la marque à travers les relations publiques et le marketing 
d’influence. 

 

Profil recherché : 
● Diplôme postsecondaire en communication, marketing, ou tout autre domaine jugé 

pertinent; 
● Expérience en gestion de projet; 
● Maîtrise de toutes les plateformes et particulièrement celles du numérique, de ses 

contenus et des tendances dans le domaine; 
● Un minimum de 5 ans d’expérience dans le milieu des communications et du 

marketing pour une agence ou une entreprise; 
● Excellente compétence en communication orale et écrite; 
● Rigueur, minutie et amour du travail bien fait; 
● Grand sens de l’organisation, autonomie et capacité à travailler dans des délais serrés; 
● Excellentes relations interpersonnelles; 
● Habiletés en mobilisation d’équipes; 
● Pouvoir se déplacer dans la région de l’Outaouais. 

Conditions : 

● Emploi à temps partiel à +/- 20 heures par semaine; 

● Salaire compétitif; 

● Modèle de travail hybride; 

● Avantages sociaux et assurances collectives; 

● Allocation pour les frais de cellulaire. 

 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le vendredi   
30 juin 2023 à l’adresse suivante : https://bit.ly/3a5urjh. 

Pour plus d'information, vous pouvez contacter madame Geneviève Ouimet par courriel à 
gouimet@espace-o.ca.  

 

N.B. Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées.  
* Pour consultantes et consultants de profession ou pour du travail autonome. 
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